
Отдел культуры администрации города Дивногорска
(Отдел культуры)

П Р И К А З
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Об определении оператора, ответственного за сбор и обобщение информации о качестве условий оказания услуг организациями культуры, подведомственными отделу культуры 

В соответствии со ст. 36.1 Основ законодательства Российской Федерации о культуре, ст. 8 Закона Красноярского края от 28.06.2007                 № 2-190 «О культуре», Положением об отделе культуры администрации города Дивногорска, утвержденном решением Дивногорского городского Совета депутатов от 20 октября 2011г. № 17-119-ГС, с учетом решения Общественного совета по проведению независимой оценки качества условий оказания услуг учреждениями культуры при отделе культуры администрации города Дивногорска от 19.02.2025, в целях проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями культуры в 2025 году,

П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Определить общество с ограниченной ответственностью Исследовательская компания «Лидер» оператором, ответственным за сбор и обобщение информации о качестве условий оказания услуг организациями культуры, подведомственными отделу культуры администрации города Дивногорска, в целях проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями культуры в 2025 году.
2. Пановой М.С., главному специалисту отдела культуры администрации г. Дивногорска, разместить настоящий приказ на официальном сайте администрации города Дивногорска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Осыко Т.К., системному администратору информационной службы МКУ «ТехноЦентр г. Дивногорска, разместить настоящий приказ                               на официальном сайте для размещения информации о государственных                    и муниципальных учреждениях в сети «Интернет» - www.bus.gov.ru 
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.


	Начальник
	Т. В. Чавдарь


С приказом ознакомлен (а)
Панова М.С.                       ___________________        «______» _____________2025
Осыко Т.К.                         ___________________        «______» _____________2025
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