
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 20 23 год и на плановый период 20 24 и 20 25 годов

Наименование муниципального учреждения
Муниципальное автономное учреждение "Молодежный центр "Дивный"

Виды деятельности муниципального учреждения 
Деятельность в области спорта прочая______

Форма по 
ОКУД 

Дата
Дата окончания действия 

Код по сводному реестру 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги ______________________________________________________  Уникальный номер
по базовому

2. Категории потребителей муниципальной услуги (отраслевому) перечню
(граждане Российской Федерации)________________ _____ _______________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
2

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги :

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги

Показатель качества 
муниципальной услуги

Значение показателя качества 
муниципальной услуги

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

23 год 
(очередно 

й
финансов

20 24 год 
(1 -й год планового 

периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименова
ние

код(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
услуги

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наименова
ние

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 23 год 
(очередно 

й
финансов 
ый год)

20 24 год 
(1-й год 
плановог 

о
периода)

# I год 
(2-й 
год

планов
ого

период

20 23 год 
(очередно 

й
финансов 
ый год)

20 24 год 
(1-й год планового 

периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)наименов

ание
код

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

показателя

] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Уникальный
номер

реестровой
записи

Общий объем затрат на оказание 
муниципальной услуги, руб.

2023 год
(очередной финансовый год)

2024 год
(1-й год планового периода)

2025 год
(2-й год планового периода)

всего в т.ч. оказываемых 
за плату в пределах 

муниципального 
задания

всего в т.ч. оказываемых 
за плату в пределах 

муниципального 
задания

всего в т.ч. оказываемых 
за плату в пределах 

муниципального 
задания

1 16 17 18 19 20 21

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:



Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3



Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел_______ 1_______

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных
на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий______
для самореализаци подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального,_____________
интеллектуального потенциалов подростков и молодежи_________________________________________
2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 35 лет_____________________________

Код муниципальной 
работы (услуги)

Р.12.1.0098

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы :

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименова
ние

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 23 год 
(очередной 

финансовый 
год)

20 24 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименова
ние

код(наименование
показателя)

(наименова
ние

(наименование
показателя)

(наимено
вание

(наименование показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 К) 11 12

Р. 12.1.0098.00 
01.002

Выполнен
ие
запланиров
анных
мероприят
ИЙ

Процент 744 90 90 90

Отсутствие 
обоснован 
ных жатоб 
потребител 
ей к
качеству 
выполняем 
ой работы

Процент 744 100 100 100



Количеств
О
благополуч
ателей

Человек 792 1100 1100 1100

Количеств
о
проведены
ых
консультац
ИЙ

Штука 796 70 70 70

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

1 Юказатель, Показатель объема работы Значение показателя объема работы
характг 
услови 

выполнен 
сп пав

,'ризующии 
я (формы) 
ия работы (по 
очникам! наименование

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ описание

работы

20 23 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

20 24 год 
(1 -й год 

планового 
периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименова
ние

код(наименование
показателя)

(наименова
ние

(наименование
показателя)

(наименов
ание

(наименовани 
е показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Р.12.1.0098.00 
01.002

Количество
мероприятий

Единица 642 13 13 13



Раздел 2

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных 
на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной 

среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи_____________

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 35 лет

Код муниципальной 
работы (услуги) Р. 12.1.009 

9

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы :

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименова
ние

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 23 год 
(очередной 

финансовый

20 24 год 
(1 -й год 

планового

20 25 год 
(2-й год 

планового
наименова

ние
код(наименование (наименова (наименование (наимено (наименование показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 К) 11 12

Р. 12.1.0099.00 
01.002

Выполнен
ие
запланиров
анных
мероприят
ий

Процент 744 90 90 90

Количеств
о
благополуч
ателей

Человек 792 1150 1150 1150

Отсутствие 
обоснован 
ных жалоб 
потребител 
ей к
качеству 
выполняем 
ой работы

Процент 744 100 100 100



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (но 
справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ описание

работы

20 23 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

20 24 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименова
ние

код
(наименование (наименова (наименование (наимен (наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Р. 12.1.0099.00 
01.002

Количество
мероприятий

Единица 642 13 13 13



Раздел 3

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных________
на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность , Р. 12.1.010

-----------------------------------3--------------------------- т----------------------------т------------------------- -------------  Код муниципальнойа также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни 0
----------------------------------------------------------------------------------------------- —— —---------------------------  работы (услуги)

2. Категории потребителей работы Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы :

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименова
ние

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 23 год 
(очередной 

финансовый

20 24 год 
(1-й год 

планового

20 25 год 
(2-й год 

планового
наименова

ние
код(наименование (наименова (наименование (наимено (наименование показателя)

1 2 Л 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Р. 12.1.0100.00 
01.002

Выполнен
ие
запланиров
анных
мероприят
ИЙ

Процент 744 90 90 90

Количеств
о
благополу
чателей

Человек 792 850 850 850

Доля
молодых
людей,
удовлетвор
енных
качеством
услуги

Процент 744 100 100 100



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ описание

работы

20 23 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

20 24 год
(1-й 1'ОД 

планового 
периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)наименова

ние
код

(наименование (наименова (наименование (наимен (наименование
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Р. 12.1.0100.00 
01.002

Количество
мероприятий

Единица 642 12 12 12



Раздел_______ 4
1. Наименование работы: организация досуга подростков и молодежи

2. Категории потребителей работы Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 4:

Код муниципальной 
работы (услуги)

Р.
12.1.0096

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

1Указатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименова
ние

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 23 год 
(очередной 

финансовый

20 24 год 
(1 -й год 

планового

20 25 год 
(2-й год 

планового

Справочник
содержаний

государственны
X

(муниципальны 
х)услуг и работ 
Красноярского 

края

наименова
ние

код

(наименование (наименова (наименование (наимено (наименование показателя)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12



P.12.1.0096.00
02.001

иная досуговая 
деятельность

Количеств 
о детей и 
подростков

находящих 
ся в
социально 
опасном 
положении 
(в том 
числе из 
семей, 
находящих 
ся в
социально
опасном
положении

Человек 792 10 10 10

количеств
о
благополу
чателей

Человек 792 200 220 220

Отсутствие 
обоснован 
ных жалоб 
потребител 
ей к
качеству 
выполняем 
ой работы

11роцент 744 100 100 100

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

I Указатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

1 юказагель, 
характеризующий 
условия (формы) 

н ы п п п н е н и я  п я б п ты  fn n

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наименование
показателя

едини]
измера

П П  ГИ/Ч

па
зия
рГЛ описание

работы

20 23 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

20 24 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименова
ние

код(наименование (наименова (наименование (наимен (наименование
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13



P.12.1.0096.00
02.001 Количество

мероприятий
Единица 642 8 8 8



Раздел_______ 5_______

1. Наименование работы: размещение материалов с целью гражданско-патриотического воспитания населения

2. Категории потребителей работы Физические лица

Код муниципальной 
работы (услуги)

Р.12.1.016 
4

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 4:

Уникальный
номер

реестровой
записи

1 Указатель, характеризующий содержание работы 
(по справочникам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименова
ние

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 23 год 
(очередной

г Ь и н я н т я ы й

20 24 год 
(1-й год

п гтян гтп гп

2 0  2 5  год 
(2 -й  год 

п гтя н гто гп

наименова
ние код(наименование (наименова (наименование (наимено (наименование показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12

Р. 12.1.0164.00 
01.001

Периодичн
ость

размещен и 
я

социально 
значимых 
материало 
в 1 раз в 
квартал 

или более 
-  задание 
выполнено 
, менее 1 

раза в 
квартал -  

задание не 
выполнено

Уел. Ед. 876 8 8 8



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

1 юказатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

1чы по пн ен ия п яб о ты  (п о

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наименование
показателя

едини 
измере 
п о  гпл

да 
зия 
Hd__ описание

работы

20 23 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

20 24 год 
(1-й год 

планового 
периода)

20 25 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименова
нис код(наименование (наименова (наименование (наимен (наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Р. 12.1.0100.00 
01.002

Количество
материалов

Единица 642 8 8 8



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 
ликвидация учреждения
реорганизация учреждения;
исключение муниципальной услуги (работы) из ведомственного перечня муниципальных услуг (работ);
иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной услуги.
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
По запросу отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации города Дивногорска, учреждение представляет 
отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую 
выполнение муниципального задания.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность
Органы местного самоуправления, 

осуществляющие контроль за выполнением 
муниципального задания

1 2 3

Выездная проверка
По мере необходимости (в случае поступления жалоб 

потребителей, требований правоохранительных 
органов)

Отдел физической культуры, спорта и 
молодежной политики администрации города 
Дивногорска

Камеральная проверка
По мере поступления отчетности о выполнении 

муниципального задания;
По мере необходимости

Отдел физической культуры, спорта и 
молодежной политики администрации города 
Дивногорска



4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: ежеквартально, ежегодно
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
Ежеквартально в срок до 25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом;
Ежегодно в срок до 25 января года, следующего за отчетным годом.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
Представление детальной информации о состоянии кредиторской и дебиторской задолженности, в том числе просроченной
5. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания:
По запросу отдела физической культуры, спорта и молодежной политики администрации города Дивногорска, учреждение представляет 
отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую 
выполнение муниципального задания.


